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濮阳市 2011年度综合考评工作责任书 
 

为认真做好年度综合考评工作，确保考出实绩、考出信

心、考出正气、考出导向，为加快实现“二三五”赶超目标

凝心聚力，市委市政府督查局决定与考评工作人员签订责任

书，内容如下： 

一、严守综合考评工作标准。实事求是、客观公正，严

格按照考核办法及实施细则规定的内容、程序和标准，认真

核查被考评单位科学发展及重点工作完成情况，逐项如实打

分，不夸大、不压制、不隐瞒，确保考核结果准确无误。 

二、严守综合考评组织纪律。听从指挥、统一行动，不

与被考评单位私自接触，不泄露考评有关情况，不私自留存

有关材料，不就综合考评有关问题私自表态。 

三、严守廉洁自律有关规定。廉洁督查、公正考核，不

参加被考评单位任何形式的宴请，不接受被考评单位的任何

馈赠，不提出与综合考评工作无关的任何要求，不参与任何

有可能影响公正考评的活动安排，确保职务行为的廉洁性。 

四、自觉接受社会各界监督。如有违反上述规定的行为，

自愿承担一切责任。 

 

责任领导：                  责任人： 

年   月   日                年   月   日 


