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年轻干部应以榜样为标杆 
 

市督查局专项查办室 杨晓果 

 

“一创双优”活动开展以来，全市上下人心思变、人心 思

干、人心思发展的热潮涌动。我市经济社会发展呈现出了较好

的趋势、态势和气势。打破了多年来的沉闷局面，办成了一批

事关濮阳长远发展的大事、要事，各个重点项目建设的速度和

质量提上了一个新的水平。市委市政府督查局，作为领导决策

的参谋和推动落实的尖兵，对市委、市政府重大决策及全市中

“树工作标杆学

身边典型”演讲稿 



— 2 — 

心工作，集中力量重点督查，保证了政令畅通和工作落实。一

项项成绩的取得,背后无不流淌着督查人认真履职，默默奉献的

汗水。 

辛丽华局长作为一名督查工作者，时刻牢记自己的职责，

对照工作目标，深入一线，全力督查，勇于担当，敢于碰硬，

是我们学习的榜样。 

为了早日完成濮阳国际杂技文化产业园项目涉及的胡村集

大杂院拆迁、油辛庄拆迁安置等工作，辛局长多次会同开发区

有关部门，一道研究制定工作方案，为作通群众思想工作，她

早出晚归，亲自到群众家中，与群众促膝长谈，最终涉及拆迁

53户全部按时完成了拆迁安置任务； 联华人防地下商业街项目

所处位置人流车流密集，完成时间要求紧，工作任务重。为早

日使京开大道恢复通行，积极抢赶工期，她带头突查施工单位

是否坚持夜间施工，有时直至凌晨还回不了家；S101郑吴线改

建工程是今年市重点建设项目。因群众阻挠施工，扣押机械，

导致项目建设大大延误，清丰县有关部门重视不够措施不力，

行动迟缓，严重影响了工程整体建设进度。对此，她及时建议

启动了问责程序，向这种慢作为的现象亮剑,最终引起了重视，

短时间内彻底解决了群众阻工问题。什么才是督查工作的典范?

如何做到五个不能,维护督查局的形象?辛局长以最平凡、最质

朴、最不起眼的方式,做出了自己最真诚的回答。 

辛丽华局长是一位勇于担当、无私奉献的督查人。她言行
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透着务实,举止写着求真,把辛苦做为一种财富,把树形象做为

一种使命，是我们大家学习的楷模。向辛局长学习,就是要学习

她牢记使命、忠诚督查事业的坚定信念,把个人追求融入服务重

点项目建设之中,用实际行动诠释“真督实查”的工作作风;就

是要学习她深入基层、埋头苦干的奉献精神,始终以推动重点项

目建设、以推动我市务实赶超发展为出发点,全身心投入工作;

就是要学习艰苦朴素的优秀品质,时时刻刻把督查事业放在心

上,爱岗敬业,艰苦奋斗,干一行爱一行;就是要学习她严格自

律、恪尽职守的工作作风,始终保持严谨的态度，扎实的作风，

精益求精,优质高效地完成各项督查任务;就是要学习她勤勤恳

恳、永不懈怠的进取意识,始终保持强烈的事业心和责任心，开

拓进取，勇于创新，积极探索解决督查工作遇到的各种新困难

的新思路、新方法;就是要学习她淡泊名利、公而忘私的高尚情

操,始终坚持对的督查事业的执着追求,正确对待名利得失、永

葆共产党人的政治本色。 

作为年轻干部，我们应该向榜样看齐，努力提高自身的工

作能力、党性修养，始终以做到5个不能为工作标准，始终坚持

4个一律，三个不过夜等工作制度，面对督查工作出现新的问题，

克服畏难情绪，勇于担当，切实做到“真督实查”，敢于向一

切影响和阻碍发展的人和事亮剑。为实现三个确保，为实现督

查事业再创辉煌，为实现我市务实赶超发展贡献自己的力量。 
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