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濮督〔2014〕6号 

 

 
关于印发《贯彻落实市委市政府决策部署 

不力问题专项治理工作实施方案》的 

通    知 

 

各县（区），市直各单位： 

按照市委党的群众路线教育实践活动领导小组《关于在

党的群众路线教育实践活动中开展突出问题专项治理工作

的通知》和市纪委《关于印发〈濮阳市干部作风突出问题专

项治理工作实施方案〉的通知》要求，现将《贯彻落实市委

市政府决策部署不力问题专项治理工作实施方案》印发给你

们，请结合实际，认真抓好落实。 

 

2014年 5月 26日 

中共濮阳市委 

濮阳市人民政府 
督查局文件 



 — 2 — 

贯彻落实市委市政府决策部署不力问题 

专项治理工作实施方案 

 

为进一步优化干部作风，切实解决各级各部门在落实市

委、市政府决策部署和重点项目推进中的不作为、慢作为问

题，按照市委党的群众路线教育实践活动领导小组《关于在

党的群众路线教育实践活动中开展突出问题专项治理工作

的通知》和市纪委《关于印发〈濮阳市干部作风突出问题专

项治理工作实施方案〉的通知》要求，结合督查工作实际，

制定本方案。 

一、指导思想 

以习近平总书记系列重要讲话精神为指导，深入贯彻落

实党的十八大、十八届三中全会精神，深入践行群众路线，

集中力量对影响市委、市政府决策部署落实的不作为、慢作

为行为进行监督检查、问责问效，促进干部作风转变，保持

政令畅通，推动重点工作、重点项目顺利开展，为实现濮阳

赶超发展提供良好作风保证。 

二、治理内容 

（一）市委、市政府决策部署贯彻落实不力问题 

1．对纳入今年市政府综合台账、部门重点工作台账的

工作任务，不能按要求和时间节点推进，反馈不及时。 

2．对市委、市政府重要会议作出的决策部署，市委、
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市政府领导调研安排决定事项，执行中打折扣、搞变通、“中

梗阻”，不能按照要求和时间节点落实到位并及时、主动反馈。 

3．落实市委、市政府安排部署的阶段性重点工作被动

应付、办事拖沓、推进不力。 

（二）重点项目推进不力问题 

1. 纳入 2014 年第一批省、市重点建设项目台账的重点

项目，未按台账节点推进，经通报、曝光后仍无明显进展。 

2. 职能部门在手续办理过程中，服务意识不强，只说不

能办，不说怎么办；故意刁难、设置门槛甚至吃拿卡要、谋

取私利。 

3. 濮办〔2014〕20 号文件确定的县（区）主要领导、

市直部门主要负责同志分包、联系重点项目不负责任、漫不

经心、发挥作用不明显。 

（三）领导批示件、网民留言及《市长信箱》办理不到

位问题 

对市委市政府督查局交办的领导批示件、网民留言及

《市长信箱》办理不及时，落实不到位，不能及时报告办理

进度、按时上报结果以及群众满意率较低等问题。 

三、方法步骤 

专项治理工作分自查自纠、督导检查、结果运用三个阶

段进行，明察暗访、受理举报贯穿全过程。 

（一）自查自纠阶段（5月 25日—6月 30日）。对市政
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府综合台账、部门重点工作台账、重点建设项目台账以及各

类督查通知中涉及的工作任务，各县（区）、市直各单位要

逐一排查，逐项对照时间节点梳理进展情况，认真查找是否

存在对市委、市政府决策部署贯彻落实不力，重点项目推进

不力，领导批示件、网民留言及《市长信箱》办理不到位问

题，形成自查自纠报告，逐项报告各项工作任务完成情况、

存在问题、整改措施等内容，经主要领导审核签字并加盖公

章，于 6 月 30 日前报市委市政府督查局（一式两份，同时

发电子版至 pysdcj@163.com。联系人：马德原、张学泽，电

话：6666583）。同时整理相关材料备查。 

（二）督导检查阶段（7 月 1 日—8 月 10 日）。市委市

政府督查局组成专项督查组，结合日常督导掌握情况及台账

监控情况，采取明察暗访、受理举报、实地查看、查阅资料、

听取意见等方式，对各县（区）、市直各单位贯彻落实市委、

市政府决策部署情况、重点项目推进情况以及领导批示件、

网民留言及《市长信箱》办理情况进行督导检查。8月 10日

前，形成专项督查工作报告。 

（三）结果运用阶段（8月 11日—9月 30日）。督导检

查结果，按一定权重纳入年度综合考评。对督导检查中发现

的问题，及时反馈有关单位，督促限期整改并报告整改情况。

对专项治理工作中被动应付、问题突出、整改不到位的单位

予以通报批评，并通过“督查在线”公开曝光。督导检查结
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束后，集中梳理一批贯彻落实市委、市政府决策部署不力，

造成不良影响的典型案（事）例，及时移交有关部门按程序

实施问责。 

四、工作要求 

（一）要提高认识。各县（区）、市直各单位要统一思

想，充分认识开展专项治理工作的重要意义，强化领导责任，

精心组织安排，扎实开展专项治理，推动市委、市政府的重

大决策部署得到全面贯彻落实。 

（二）要统筹兼顾。各县（区）、市直各单位要将贯彻

落实市委、市政府决策部署不力问题专项治理工作贯穿于教

育实践活动全过程，与其他方面的专项治理工作相衔接，与

推进工作相结合，统筹协调、整体推进，确保效果。 

（三）要建章立制。要围绕干部作风突出问题专项治理

活动，重点发现薄弱环节，弥补制度漏洞，着力加强制度建

设，从体制机制上解决工作落实不力问题。对专项治理中的

好经验好做法，以制度的形式固化起来，巩固专项治理成果，

形成长效机制。 
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市委市政府督查局办公室            2014年 5月 27日印发 

（共印 220份） 


